
Fundamentos de Contabilidad y Finanzas (V)

Matemática para los Negocios 1 (P)

Introducción a la Vida Universitaria: 
Administración y Negocios (P)

Introducción a la Administración (P)

Comprensión y Redacción de Textos 1 (P)

Problemas y Desafíos en el Perú Actual (V)

Contabilidad Financiera (P)

Matemática para los Negocios 2 (P)

Derecho Empresarial (V)

Gestión General (P)

Comprensión y Redacción de Textos 2 (P)

Inglés 1 (V)

Informática para los Negocios (P)

Estadística Aplicada para los Negocios (P)

Contabilidad Gerencial y de Costos (P)

Individuo y Medio Ambiente (P)

Inglés 2 (V)

Fundamentos de Marketing (P)

Microeconomía y Macroeconomía (P)

Finanzas Aplicadas (P)

Operaciones Hoteleras y Turísticas (P)

Ciudadanía y Reflexión Ética (V)

Inglés 3 (V)

Investigación Operativa (P)

Productos Turísticos y Hoteleros (P)

Investigación Académica (V)

Inglés 4 (V)

Curso Integrador en Administración y Negocios (P)

Negocios Digitales (V)

Logística en la Gestión Hotelera y Turística (P)

Estrategias de Promoción Turísticos - Hoteleras (P)

Espacios Turísticos y Patrimonios Culturales (P)

Gestión y Sistemas de la Calidad Total (P)

Cultura Organizacional en Empresa de Servicios (P)

Organización y Dirección de Empresas Turísticas (P)

Gestión de Productos Hoteleros y Turísticos (V)

Gestión de los RR.HH en Hotelería y Turismo 1 (P)

Relaciones Humanas en las Empresas de Servicios (P)

Electivo 1

Control de Costos en el Sector Turístico (P)

Creación de Empresas Turísticas (P)

Estrategias en los Mercados de Servicios (P)

Formación para la Investigación - 
Administración y Negocios (P)

Formación para la Empleabilidad (V)

Ética Profesional y Responsabilidad Social (V)

Tecnología Aplicada a las Empresas Hoteleras y 
Turísticas (P)

Constitución y Gestión de Empresas Hoteleras (P)

Electivo 2
Curso Integrador en la Gestión Hotelera y Turística (P)

Promoción Turística: Seguridad
y Legislación (P)

Dirección Estratégica (P)

Calidad y Rentabilidad en los 
Servicios Turísticos Hoteleros (P)

Electivo 3
Taller de Investigación - 
Administración Hotelera y Turismo (P)

*Malla curricular sujeta a modificaciones como parte del proceso de actualización permanente. Prácticas preprofesionales necesarias para egresar: 360 horas. Los ingresantes podrán ser 
exonerados de los cursos de Nivelación de Matemática y Nivelación de Redacción, según lo establecido en la Guía del Ingresante. Los cursos de nivelación son previos a los de carrera. Tienen una 

equivalencia en créditos, pero no se computan en el cálculo del total de créditos.  La Universidad podrá asignar a sus estudiantes horas lectivas en línea de acuerdo a disponibilidad, capacidad o 
metodología de enseñanza. Curso presencial (P) o curso virtual (V). Los cursos virtuales pueden ser por Zoom en vivo o en la plataforma UTP+ Class.

**Requisitos para la obtención del Título Profesional de Licenciado en Administración Hotelera y de Turismo, ingresar al link: utp.edu.pe/transparencia
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