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Presentacion

La Universidad Tecnoldgica del Perd, como parte de su desarrollo en investigacién implementa el
Concurso de Proyectos I+D 2024 UTP Regidn Sur, en correspondencia con los “Procedimientos de las
Convocatorias para la presentacion de proyectos de investigacion Académica UTP con fondos propios”
y el “Reglamento de adjudicacion, gestién y monitoreo de fondos y proyectos de I+D de la UTP”.

El presente concurso financia proyectos de investigacién orientados a:

- Reducir costos, optimizar procesos y/o mejorar la gestion en una empresa u organizacion de
ambito privado, publico o social, desde una perspectiva tecnolégica, administrativa o legal.

- Buscar soluciones juridicas a problemas de la sociedad.

- Buscar soluciones a problemas agudos o crénicos que afectan directamente a la poblacién con la
finalidad de mejorar la calidad de vida de las personas.

- Desarrollar nuevos productos, servicios o procesos.

Cuyos resultados puedan, en consecuencia, ser utilizados por la industria o incorporarse en el mercado
o en el ambito social respectivo; o generar una base de conocimiento para el desarrollo de futuras
soluciones.

Objetivos

2.1.0bjetivo general

Generar productos, servicios, procesos nuevos o mejorados, asi como nuevos conocimientos
orientados a la solucién de problemas y satisfaccion de la demanda del sector empresarial, sector
productivo o de la sociedad, a través del desarrollo de proyectos de investigacion.

2.2.0bjetivos especificos

a) Promover el desarrollo de actividades de investigacién desarrollados por los docentes, alumnos,
egresados y personal administrativo de la UTP.

b) Fomentar la formacidn de grupos de investigacion y redes de investigacion multidisciplinarios.

c) Difundir los resultados de investigacién con miras a promover su aplicacion.

Tipos de investigacion

3.1.Investigacion Aplicada: La investigacion aplicada desarrolla ideas, permitiendo la solucién a
problemas reales y las convierte en algo operativo, comprende el conjunto de actividades que
tienen por finalidad el descubrir o aplicar conocimientos nuevos, que puedan realizarse en
productos y en procesos (metodologias, protocolos y/o tecnologias) nuevos utilizables.

3.2.Desarrollo Tecnoldgico: consiste en trabajos sistematicos basados en los conocimientos
adquiridos de la investigacion y de la experiencia practica, y en la produccién de nuevos
conocimientos, que se orientan a la fabricacion de nuevos productos o procesos (metodologias,
protocolos y/o tecnologias), o a mejorar productos o procesos que ya existen (estado del arte o
estado de la tecnologia), se considera desarrollo tecnolégico siempre y cuando se cumplan con los
criterios de 1+D (novedosa, incierta, creativa, sistematica y transferible y/o reproducible).

Condiciones del concurso



4.1.Generalidades

a) Los proyectos deben ser presentados por un grupo de investigacion, el cual estara conformado por
docentes de la UTP, tiempo completo o parcial®.

b) El responsable de presentar la postulacion es el Investigador Principal?, quién debe ser docente de
cualquiera de los campus de la UTP-Regidn Sur (Arequipa, Huancayo e Ica).

c) Ningun docente podra postular en mas de dos proyectos, sea como investigador principal o co-
investigador.

d) Los investigadores que participen en proyectos que presenten atrasos no podrda participar en la
convocatoria.

e) Se buscard que los grupos de investigacidn sean multidisciplinarios.

4.2.Categoria de proyectos
4.2.1. Proyectos de investigacidon en Ciencias Sociales y Humanidades. Las propuestas que se
presenten en esta categoria deben estar alineadas con las siguientes lineas de
investigacion:

Lineas de investigacion de pregrado

Investigacion sobre la informacién para la administracién de las MiPyME para el
crecimiento econdmico.

Calidad en la gestidn publica y/o privada.

Disefio y aplicacién de esquemas de tributacién.

Relacién entre la comunicacidn social y la responsabilidad social de las organizaciones.

Ciudadania y desarrollo de las comunidades sociales en el pais.

Factores psicoeducativos asociados al proceso de ensefianza-aprendizaje.
Gestion del Talento Humano y Salud Ocupacional.

Salud Mental y Comunitaria.

Relacién entre la legislacidn y la prensa.

Investigacion juridica en el area civil y penal.

Evaluacion de logro de competencias de los estudiantes.

Fortalecimiento del aprendizaje de los alumnos en los cursos de ciencias basicas y
humanidades de la UTP.

Factores asociados al rendimiento académico.

Desarrollo de modelos de la educacidn a distancia y semipresencial.
Desarrollo de talento humano.
Lineas de investigacion de postgrado

Administracién funcional.

Gestion y Desarrollo Empresarial.

Calidad en la gestidn publica y/o privada.

Mejora de la Administracién Publica.

Gerencia Social.

Mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Factores asociados al rendimiento académico.

Desarrollo de modelos de la educacion a distancia y semipresencial.

Desarrollo de talento humano.

! Para identificar a docentes interesados en formar grupos de investigacién hacer click aqui.
2 No se aceptaran postulaciones enviadas por el co-investigador del proyecto.


https://utpedupe.sharepoint.com/:x:/s/investigacion_utp_lima/Ech1OqIAfn1Hrry3mLqlHAoBiOtm1txsdgo73Dbi6EqQBA?e=OqqanT

Gestion Educativa.

Competencias emocionales.

4.2.2. Proyectos de investigacion en ciencias aplicadas (tipo 1 y tipo 2) Las propuestas que se

presenten en esta categoria deben estar alineadas con las siguientes lineas de

investigacion:

Lineas de investigacion de pregrado

Investigacion sobre el valor nutricional de los alimentos del Peru.

Estudio de los principales problemas de salud nutricional de la poblacidn.

Estudio de los principales problemas de salud musculo esquelético.

Estudio de los principales problemas de salud sexual y reproductiva.

Estudio de los principales problemas de salud de la poblacidn.

Uso y aplicaciones de las energias renovables.

Aplicaciones TIC, electrdnicas, robdticas y de tele-comunicaciones para la competitividad,
salud, educacion y seguridad ciudadana.

Investigacion y desarrollo para la industria mecanica y automotriz.

Organizacion y mejora de procesos industriales.

Gestion de riesgos de desastres.

Tecnologias para la mitigaciéon de impactos ambientales y del cambio climatico.

Investigacion y desarrollo para el industria maritima y portuaria.

Ergonomia para el sector industrial.

Disefio y construccion de viviendas sociales.

Desarrollo y aplicaciones de tecnologias y metodologias para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje.

Lineas de investigacion de postgrado

Optimizacién y mejora de procesos.

Startups y Emprendimiento.

4.3. Conformacion del grupo de investigacion

Integrantes Numero Funciones Requisitos
Es quien conduce la - Vinculo laboral con la UTP-Regidn
investigacion y las acciones del Sur
grupo de investigacion. También | - Grado de Maestro o Doctor
serd responsable de la ejecucién | - CTI Vitae actualizado con afiliacion
técnica y financiera del proyecto L{TP _ o
y de los resultados finales ante - Si es coordinador académico,
. . L, . presentar una carta de respaldo de
Investigador la Direccidn de Investigacion. ) )
1 su respectivo DGA (segun formato

principal

Deberd tener una participacion
continua en todo el proyecto.
Elabora la o las fichas de trabajo
de investigacidn.

de Anexo 3)
Para la categoria de proyectos de
investigacion:

En Ciencias Sociales y Humanidades:
- Contar con al menos 1 publicaciéon
indexada en Scielo, Scopus y WoS.

En Ciencias Aplicadas tipo 2:




- Contar con al menos 1 publicaciéon
indizada en Scopus o WoS.

En Ciencias Aplicadas tipo 1:

- Tener vinculo laboral como
docente a tiempo completo (PTC)

- Contar con al menos 6
publicaciones en Scopus, de las
cuales 4 deben ser articulos

originales como minimo.

Categoria .
8 Min.?
proyectos
Inv. En :
Ciencias Tiene a su cargo el apoyo de una | _ yviinculo laboral, PTC, PTP 0
Sociales y 1 0 mas etapas, componentes o administrativo de la UTP.
‘o Humanidades actividades del proyecto. Es - Grado de Maestro o Doctor.
investizador Inv. En responsable de los resultados - CTI Vitae con afiliacién UTP.
intergno Ciencias parciales del mismo. - Si es coordinador académico,
Aplicadas tipo 2 El tiempo de participacion en el presentar una carta de respaldo de
2 proyecto debera ser acorde alas |  Su respectivo DGA (segun formato
Inv. En actividades a realizar. de Anexo 3).
Ciencias 3
Aplicadas tipo
1
- Carta de compromiso (segun
. o formato de Anexo 4).
Aportara su experiencia,
conocimiento y/o equipos de | DEL AMBITO ACADEMICO
laboratorio especializados en la | - Calificacién RENACYT o contar con
tematica en la cual se enmarca el al menos 3 publicaciones en
Co- proyecto. Se espera que las Scopus en los ultimos 5 afios
investigador funciones asignadas a los co-
externo SMM* N & DEL SECTOR
investigadores externos sean
nacional EMPRESARIAL/GUBERNAMENTAL
aquellas que no puedan ser o ] }
. - Como minimo titulo profesional o
cubiertas por docentes de la .
. L, grado de Bachiller.
UTP. Eltiempo de participacién .
, - Laborar en la entidad para la que
en el proyecto debera ser acorde .,
. ) se vaya a aportar una solucién con
con las actividades a realizar. . o
., la investigacion.
Se espera que la colaboracion
entre instituciones se plasme en | - Carta de compromiso (segun
la suscripcién de convenios de formato de Anexo 4).
Co- colaboracién. Deberd guardar | - Afiliacidon de una institucién
investigador SMMP confidencialidad con los | extranjera.
externo resultados obtenidos en la | - Como minimo titulo profesional o

internacional

investigacion.

grado de Bachiller.
- Contar con una especialidad afin al
proyecto.

3 Los PTCI (Profesor a Tiempo Completo en Investigacidén) no sumarén al requisito minimo de co-investigadores internos,
dentro de la conformacién del equipo de investigacion.




Apoya las actividades de
investigacion, que a su vez
contribuyen al desarrollo de la

Tesistas de tesis de pregrado o posgrado

pregrado o SMM* durante el periodo establecido - Estudiantes o egresados de la UTP,

postgrado para el proyecto de pueden o no estar identificados al
investigacion, momento de la postulacién.

comprometiéndose a su
culminacién.

Apoya las actividades de

Asistentes de investigacion que puedan o no - Estudiantes de la UTP, pueden o
investigacion Min. 1 ** conducir a un Trabajo de no estar identificados al momento
& Investigacién para obtener el de la postulacion.

Grado de Bachiller.

2SMM: sin minimo ni maximo, en el caso de proyectos liderados por PTCI nivel 2 se requiere al
menos un co-investigador externo nacional y/o internacional.

®SMM: sin minimo ni maximo, obligatorio en el caso de proyectos liderados por PTCI nivel 1.

* SMM: sin minimo ni maximo, en el caso de proyectos liderados por PTCI (nivel 1 o0 2) como
minimo requerirdn de un tesista.

** Es obligatorio tener al menos un asistente que realiza investigacién para optar al grado de
bachiller. Este requisito no es obligatorio en el caso de los proyectos relacionados a las lineas de
investigacion de Ciencias de la Educacion. El tesista puede reemplazar el requisito de asistente.

4.4.Resultados de las investigaciones

Obligatorios:

e Producto, servicio o proceso, nuevo o mejorado; asi como nuevo conocimiento®*

e Almenos un (1) articulo original (No Conference Paper) de investigacién® aceptado o publicado
en una revista indizada en Scopus o WoS (no ESCI), con el compromiso de llegar a la
publicacion.

e Realizacion de al menos un (1) evento de difusién de resultados dirigido a posibles
beneficiarios de los resultados de la investigacion.

e Participacién como ponente en al menos un (1) evento cientifico-tecnolégico (congresos
cientificos, simposios, etc.) donde se presente los resultados de la investigacién. No se incluye
la participacion en congresos o eventos de corte profesional.

e Trabajos de investigacién para obtener el Grado de Bachiller (no obligatorio en el caso de los
proyectos correspondientes a las lineas de investigacién de Ciencias de la Educacién).

e Tesis de pregrado para obtener el titulo profesional con solicitud de sustentacién (obligatorio
para proyectos liderados por PTCI).

Opcionales (si se propone uno o mas de estos resultados, estos seran de cumplimiento
obligatorio):
e Patentes de investigacion o modelo de utilidad

4 Todo proyecto debe generar resultados aplicables, cuando menos a través de un manual de implementacién o buenas
practicas en el caso de proyectos que no tienen resultados tangibles.

5 Serd requisito indispensable que los autores del articulo formen parte del proyecto de investigacion. Ademas, el
Investigador principal y co-investigadores internos deberan colocar Unicamente la afiliacion de la Universidad
Tecnoldgica del Peru



e Disefio industrial
e Prototipos

e Tesis de pregrado y/o postgrado con el acta de sustentacion aprobado.
e Otras publicaciones (conference paper, manuales técnicos, etc.)

4.5.Financiamiento: montos y plazo

Los proyectos tendran una duracién minima de 9 meses y maxima de 12 meses.

El monto a financiar dependera del tipo de proyecto al que postula, los montos se muestran en

la siguiente tabla:

RRHH (aporte monetario)®
CATEGORIAS DE PROYECTOS MONTO M3
TOTALS/ | | Vax-por Méx. total S/
investigador S/
Investigacion en c.lenuas sociales y 12,000
humanidades

Investigacion en ciencias aplicadas tipo 2 16,000 3,000 9,000

Investigacion en ciencias aplicadas tipo 1 30,000

No es obligatorio que las propuestas alcancen el monto maximo de financiamiento. En la

evaluacion del proyecto se valorara la pertinencia del presupuesto solicitado.

Rubros financiables:

a) Recursos Humanos (Max. monetario por este rubro S/ 9,000 y S/ 3,000 por investigador)
Incentivo econdmico monetario destinado para:

- El investigador principal.
- Los co-investigadores internos.

El pago del incentivo econdmico se realizara bajo la modalidad de bono regular por investigacion.
El pago estd sujeto a la aprobacién, por parte de la Direccidn de Investigacion, del informe de
avance o informe final, el que considerara al avance técnico y ejecucion del gasto segun lo

planificado. Los pagos se realizaran segun el siguiente cronograma:

Informe de Informe de Informe de .
Informe final
avance 1 avance 2 avance 3
Mes 3 Mes 6 Mes 9 Mes 12

b) Viaticos y movilidad

- Alimentacién para aquellos miembros del equipo de investigacidon u otros colaboradores del
proyecto que no reciban incentivo econémico (no deben superar los S/20 por persona y dia).
- Movilidad local para trabajos de campo dentro de la ciudad (no se considera el pago de

combustible).

6 Las horas de los PTCI dedicadas al proyecto de investigacidn se consideran como aporte no monetario.




<)

d)

f)

- Movilidad local para colaboradores ad honorem del proyecto (no miembros del equipo de
investigacion) que vengan a la UTP a participar de actividades del proyecto.

- Pasajes y viaticos (estadia y alimentacidn) nacionales para trabajos de campo fuera de la regiéon
Metropolitana.

- Pasajes y vidticos internacionales para participar como ponente en eventos cientificos
internacionales (sujetos a la aprobacion de la Direccidn de Investigacion).

Servicios de terceros

- Contratacion de personas naturales o juridicas para la ejecucion de actividades
complementarias dentro de la propuesta (no se considera el servicio de analisis estadistico,
éste debera ser asumido por el equipo de investigacion).

- Costos de publicacion de articulos en revistas indizadas (Cuartiles Q1, Q2, Q3 y Q4).

- Gastos relacionados con la solicitud de patentes.

- Inscripcién para participar como ponentes en eventos cientificos.

- Traduccién de documentos cientificos al inglés para su posterior publicaciéon.

- Alqguiler de equipos.

Gastos de gestion (max. S/ 100)
- Utiles de oficina.

Materiales e insumos (si corresponde)

- Materiales, insumos, reactivos, accesorios, componentes electrénicos o mecdanicos, bienes no
inventariables. En el caso de insumos quimicos y bienes fiscalizados (IQBF) consultar a la
Direccidén de Investigacion si la UTP cuenta con autorizacién para su adquisicion.

- Software especializado para el desarrollo de los proyectos de investigacion (max. 3,000), se
priorizard el uso de software libre o con licencia propietaria.

- Envio de muestras.

Equipos y bienes duraderos (si corresponde)

- Adquisicién de equipamiento y bienes inventariables directamente relacionados con el proyecto
de investigacion. Incluye equipos accesorios y de soporte a otros equipos o ambientes existentes
en la UTP.

- Sélo se considera laptops, tablets o similares para uso en el trabajo de campo o experimental
(sujeto a la aprobacion de la Direccion de Investigacion).

- No se considera la adquisicion de material bibliografico.

Los materiales, insumos, equipos y bienes duraderos no inventariables deberan ser entregados a la

Direccidn de Investigacion al finalizar el proyecto de investigacion.

Postulacion

Envio del proyecto de investigacion:

Todos los investigadores interesados en postular pueden formular y enviar su propuesta desde el dia

gue se publica la presente convocatoria completando los Anexos 1 (archivo en Word) y Anexo 2


https://www.gob.pe/institucion/sunat/informes-publicaciones/1430728-listado-de-insumos-quimico-y-bienes-fiscalizados-iqbf
https://utpedupe.sharepoint.com/:w:/s/InvestigacinUTPNorte-Sur/Edhr47WpLB5EvfY4T33lEQgBHARVSFBHcDCQeOwU3MCBJg?e=1Q8f9J
https://utpedupe.sharepoint.com/:x:/s/InvestigacinUTPNorte-Sur/EU7M49tbiiFGoewte7lSyBAB0I8TLAyDtjDnZ4svCUTWCQ?e=wsrgR5

(archivo en Excel), los que deberan ser enviados, dentro del plazo establecido en el punto 12, a través
del siguiente formulario:

https://forms.office.com/r/nUrurmPBmq

Si el equipo de investigacion estuviera conformado por uno o mas coordinadores académicos, se
debera presentar la carta de respaldo del DGA (Anexo 3).

Si el equipo de investigacion estuviera conformado por un co-investigador externo, en esta etapa
debera presentar la carta de compromiso (Anexo 4).

Todas las postulaciones, a excepcién de las relacionadas con las lineas de investigacion de Ciencias de
la Educacion, deberan adjuntar una propuesta de ficha de trabajo de investigacion (Anexo 5), ésta sera
trabajada con los alumnos de Formacidn para la Investigacion y Taller de Investigacion, por ello el tema
propuesto debera pensarse como un trabajo de investigacidon que los alumnos realizardn para obtener
el grado de bachiller, la que puede ser parte de la propuesta del proyecto de investigacién postulado.

Se realizardn capacitaciones sobre el correcto llenado de todos los anexos.

6. Evaluacion del cumplimiento de los requisitos (elegibilidad)

Para la evaluacién del cumplimiento de los requisitos del investigador principal y co-investigadores
internos, la informacién sera tomada del registro de CTI Vitae; por lo que, se solicita actualizar este
registro. Se evaluaran los siguientes requisitos:

e Numero de integrantes de los equipos de investigacion seglin la categoria de proyecto
(conformacidn de grupos de investigacion), punto 4.3. del presente documento.

e Que cada integrante del grupo de investigacion cumpla con los requisitos del punto 4.3. del
presente documento.

e Que el investigador principal y co-investigadores internos cuenten con registro CTI Vitae y que
en el mismo se declare la afiliacion vigente a la UTP.

e Que la tematica que se aborda en el proyecto de investigacién corresponda a una de las lineas
establecidas para esta convocatoria, segun la categoria de proyecto.

e Que el perfil del investigador principal (formacidn, experiencia profesional o de investigacion)
sea acorde a la tematica propuesta.

e Que los docentes no hayan presentado incumplimientos injustificados en la ejecucion de
proyectos financiados por la UTP con anterioridad (que hayan incurrido en faltas éticas y/o
tengan obligaciones financieras pendientes y/o hayan incumplido con las obligaciones sefialadas
en sus respectivos proyectos y/o compromisos de investigacién con la universidad).’

Los resultados de la verificacién de requisitos seran comunicados a cada postulante via correo
electrénico; en el caso que hubiera observaciones subsanables, se le concederd 3 dias para levantar
las observaciones.

7 En caso de tener dudas con respecto a esta restriccidn, pongase en contacto con la Direccién de Investigacion UTP —
Regidn Sur: investigasur@utp.edu.pe



https://forms.office.com/r/nUrurmPBmq
https://utpedupe.sharepoint.com/:w:/s/InvestigacinUTPNorte-Sur/EXO9XZq89sJDnvwtcecEMZYBqCPy0Yc0kOp5bULFVKf7Iw?e=D4YtMS
https://utpedupe.sharepoint.com/:w:/s/InvestigacinUTPNorte-Sur/EQXjrEldr-1Ni15BQNdt7TkBL3-SIakbHKULQtCwWzmnfA?e=dcZLpv
https://utpedupe.sharepoint.com/:w:/s/InvestigacinUTPNorte-Sur/EbCfLrOqmlpBmtZH5LY9HJQBZlI4IAiiGRtanibUtOvFQw?e=HqggQ9
mailto:investigasur@utp.edu.pe

7. Evaluacion técnica

Todas las postulaciones presentadas en los formatos de los Anexos 1y 2, pasaran por la evaluacidn por
pares, utilizando la cartilla de evaluacién de proyectos (Anexo 6). La calificacion minima aprobatoria
es de 3.0 puntos. La evaluacidn se basara en la siguiente escala:

Escala de Calificacion

No cumple Deficiente Regular Bueno Muy Sobresaliente
con el criterio Bueno
0 1 2 3 4 5

Los criterios de evaluacion seran:

Criterio %
Formulacién y antecedentes de la pregunta de investigacidon: Contribucién de la pregunta de
investigacion planteada a la generacidon de nuevo conocimiento. 20

Claridad y sustento del estado del arte presentado (literatura actualizada)

Coherencia en la estructura del proyecto: Articulacion y Coherencia entre el problema
(pregunta) de investigacién, los objetivos, el disefio metodoldgico y el cronograma de
actividades (que deben incorporar los componentes y actividades para alcanzar los objetivos 25
planteados) y los productos esperados. Grado de viabilidad del proyecto

Perspectiva de uso potencial de los resultados de la Investigacion: Potencial de aplicacion y uso
de los resultados por la poblacidén objetivo 10

Presupuesto: Concordancia entre el presupuesto total, las actividades y los objetivos planteados
del proyecto. Justificacién adecuada de los rubros, cantidades y montos solicitados con los

L , L 10
objetivos, la metodologia y la duracidn del proyecto

Productos esperados: Se evidencia que con el desarrollo del proyecto se generaran productos
de nuevo conocimiento y de desarrollo tecnoldgico, de formacién de recurso humano 10
Debe existir coherencia entre el nimero de productos comprometidos con el tiempo de la
propuesta y la naturaleza del proyecto

Recursos Humanos: Se evidencia que el equipo técnico en su conjunto presenta un perfil

académico y/o profesional que asegure el cumplimiento de los objetivos planteados 25

8. Resultados de la evaluacion
Los resultados de la evaluacién seran enviados a cada investigador principal que haya postulado su
proyecto. La lista de proyectos que hayan obtenido nota aprobatoria sera publicada via correo
electrdnico entre todos los postulantes en la fecha seglin cronograma.

9. Negociacion
Los postulantes que hayan obtenido nota aprobatoria seran invitados a participar en una reunién de
negociacién cuyo objetivo sera:

e Asegurar que el postulante haya levantado las sugerencias de mejora de los evaluadores.
e  Revisar el presupuesto y realizar los ajustes necesarios considerando la pertinencia de los gastos.
e Validar el Plan Operativo, que la Direccién de Investigacion previamente enviard al postulante.


https://utpedupe.sharepoint.com/:x:/s/InvestigacinUTPNorte-Sur/EfHQjnvrLXJAnTby7QHRZVQBSTrupgjmLAVesTxhfCoVXA?e=djODnO

10

11

La asistencia del Investigador Principal a esta reunién es obligatoria, previa coordinacién. De no
asistir el interesado, la Direccidn de Investigacidn podrd convocar al siguiente postulante en orden de
mérito.

Al finalizar la reunién, el Investigador Principal y la Direccidon de Investigacién firmaran todos los
documentos generados (versidn final del proyecto de investigacion, Plan Operativo, compromiso de
finalizacion del proyecto).

De acuerdo a la disponibilidad presupuestal, los proyectos ganadores iniciardn en abril 2024. La lista
de proyectos ganadores, con la fecha de inicio y fin, se enviard por correo electrénico a todos los
postulantes y se publicard en la web de la Direccidn de Investigacion - Regién Sur mediante una
Resolucién Rectoral.

Seguimiento y Monitoreo

La Direccién de Investigacidn realizara el seguimiento y monitoreo, de los proyectos subvencionados
con el objetivo de supervisar la ejecucion (técnica y financiera) de los mismos en tiempo y segun lo
planificado. Toda comunicacién de la Direccidn de Investigacién con el grupo de investigacidn sera a
través del investigador principal del proyecto.

Compromisos adquiridos por los miembros de las propuestas ganadoras:

Por el investigador principal:

- Actualizar su registro CTI Vitae colocando el proyecto ganador, publicaciones y demas resultados
de la investigacion.

- Obtener la Certificaciéon de Conducta Responsable en Investigacion (CRI) al inicio de la ejecucidn
del proyecto de investigacion.

- Entregar los informes de avance, segln cronograma aprobado, estos informes deben incluir como
anexos los resultados de experimentos, encuestas y demds resultados obtenidos hasta el
momento, asi como, el analisis de resultados parciales. Se entregard el formato para realizar este
informe.

- Entregar el informe final al culminar el proyecto, debe incluir como anexos los resultados de
experimentos, encuestas y demas resultados obtenidos hasta el momento, asi como, el analisis de
resultados finales. Se entregara el formato para realizar este informe.

- Cumplir con todos los resultados comprometidos.

- Rendir los gastos del proyecto con los documentos sustentatorios, a nombre de la Universidad
Tecnoldgica del Peru segun los procedimientos que indicard la Direccion de Investigacion.

- ldentificar el evento cientifico donde expondra los resultados de la investigacion de acuerdo con
el plan operativo aprobado.

- Presentar los avances de la redaccidn del articulo cientifico de acuerdo con el plan operativo
aprobado.

- De ser necesario la aprobacién del Comité de Etica en Investigacion, enviar la solicitud para su
aprobacion antes de finalizar el primer mes de ejecucion del proyecto.

Por los co-investigadores:
- Actualizar su registro CTI Vitae colocando el proyecto, publicaciones y demds resultados de la
investigacion.



- Obtener la Certificacién de Conducta Responsable en Investigacién (CRI) al inicio de la ejecucion
del proyecto de investigacion.

- Cumplir con las actividades programadas segun cronograma.

- Reportar al investigador principal toda incidencia que no permita el correcto cumplimiento de sus

compromisos.

12. Cronograma

Actividad Inicio Fin
Lanzamiento de la convocatoria 06/05/2024 -
Recepcion de las postulaciones 20/05/2024 21/06/2024
Evaluacion 24/06/2024 05/07/2024
Resultados de evaluacién 08/07/2024 -
Negociacion 09/07/2024 11/07/2024
Lista de ganadores 12/07/2024 --




