CICLO 01

m Introduccién a la Administracion )

® Fundamentos de Contabilidad y
Finanzas

m Introduccion a la Vida Universitaria:

Administracion y Negocios )

CICLO 02

m Matematica para los Negocios I ®)

Comprension y Redaccién de
B Textos I V)

Problemas y Desafios en el
Pert Actual ¥

= Contabilidad Financiera )
® Derecho Empresarial
® Gestion Gerencial V)

m Matemaética para los Negocios IT
m Comprension y Redaccion de

Textos I1 V)

m InglésV

CICLO 03

® Contabilidad Gerencial y de Costos )

B Informatica para los Negocios )

m Estadistica Aplicada para los
Negocios )

CICLO 04

m Individuo y Medio
Ambiente

m Inglés 1T V)

®m Fundamentos de Marketing

B Microeconomia y
Macroeconomia (V)

® Finanzas Aplicadas )
® Ciudadania y Reflexion Etica )

CICLO OS5

m Comportamiento y Cultura en

las Organizaciones

m Inglés 1 V)
m Electivo I

u [nvestigacion de Mercados )
B Investigacién Académica )
® Investigaciéon Operativa )

® Curso Integrador en
Administracion y Negocios ®
B [nglés IV

Malla curricular
Administracion de Empresas

Universidad N°1 en el Ranking
de Preferencia Educativa

Arellano

Informe DQE pregrado 2023. Puesto N°1
en primera opcién para los jévenes NSE ABC.

Acreditacion Internacional
en Calidad Educativa

IAC &3

Instituto Internacional para el
Aseguramiento de la Calidad

@ PROGRAMAS DE EMPLEABILIDAD

DESDE EL PRIMER CICLO

+ Primer Empleo

* Ruta Laboral Virtual
- Generacion Top

+ Impulsa

+ Egresa con Potencial

CERTIFICACIONES
PROGRESIVAS

Obtén certificaciones que
potencien tu empleabilidad
mientras sigues estudiando.

En Administracion
de Empresas

@ Titulo Profesional

Licenciado en Administracion
de Empresas

@ Bachiller Universitario

Requisitos:
www.utp.edu.pe/requisitos-titulo

CICLO 10
|

CICLO 09

|
|
|
|
|
|
|
@ Certificacion
Analista en Gestion

de Empresas

CICLO 08

cicLo oz

CICLO 06

¢{QUE SON LOS CURSOS INTEGRADORES?

Propone cambios y mejoras en el uso de recursos
financieros y en la elaboracion de contratos que
aseguren la estabilidad de la empresa, analizando
oportunidades de inversion y gestionando alianzas
para lograr su bienestar financiero y econémico;
todo esto de la mano de especialistas de Interbank.

¢Deseas mas informacion?
Visitanos aqui:

M Formacion General

m Formacién Especializada
M Cursos Integradores

M Cursos Electivos

m Competencia 1- Gestion General
m Competencia 2 - Emprendimiento de Nuevos Negocios
m Competencia 3 - Gestion Estratégica

m Competencia 4 - Gestion del Capital Humano
m Competencia 5 - Gestion Financiera

m Competencia 6 - Gestion Comercial

m Competencia 7 - Gestién de Procesos

Malla sujeta a modificaciones como parte del proceso de actualizacion permanente. Certificaciones sujetas a actualizaciones para potenciar tu empleabilidad. Curso Presencial (P) o Curso Virtual (V). Los cursos virtuales
pueden ser por Zoom en vivo o en la plataforma UTP+ Class.

CICLO 06

B Instrumentos Financieros 1®
B Gestion del Talento Humano
B Negocios Digitales V)

® Instrumentos Financieros *)

cICLO 07

B Gestion y Sistemas de la
Calidad Total

B Gerencia de Evaluacion
Financiera )

® Gestion de Ventas V)

m Formulacion y Evaluacion
Presupuestal *

m Organizacion e Ingenieria de
Procesos Empresariales ()

CICLO O8

B Planeamiento y Control
Empresarial Y

m Planificacion y Estrategias
en Accién

m Electivo II

® Formacion para la
Empleabilidad ¥

m Formacion para la Investigacién
- Administracién y Negocios )
® Direccion de Personas )

CICLO0S

B Legislacion Comercial y
Tributaria

B Gestion y Suministros de
Bienes y Servicios
Electivo III

® Negociacion Empresarial ()
m Etica Profesional y
Responsabilidad Social )

B Direccion Comercial )

CICLO10

m Curso Integrador en Gestion
Estratégica de Empresas )

B Electivo IV

m Direccion Estratégica V)
H Legislacién Laboral
B Direccion Financiera ®

B Taller de Investigacion -
Administracién de Empresas ()

m Electivo V



